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SIAULIU JAUNUJU GAMTININKY CENTRO
ZIRGININKU UGDYMO PROGRAMOS
BURELIO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy jaunyjy gamtininky centro (toliau — Centras) Zirgininky ugdymo programos
burelio mokytojas (toliau — biirelio mokytojas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Centro
birelio mokytojo pareigybé priskiriama specialisty pareigybés grupei.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAIS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2. Burelio mokytojas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

2.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg. Asmuo, neturintis pedagoginio
i§silavinimo, privalo iSklausyti Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka
pedagoginiy-psichologiniy ziniy kursa;

2.1. Birelio mokytojas turi mokéti valstybing kalba;

2.2. moketi naudotis informacinémis technologijomis (mokéti dirbti ,,Microsoft Office*
programomis - Word; Exel; Power Point);

2.3. moketi bent viena i8 trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokieciy) ar rusy kalbg;

2.3. gebéti savarankiSkai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti, bendradarbiauti ir
organizuoti renginius; sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

2.4. zinoti Svietimo teikéjy veikla reglamentuojancius Lietuvos Respublikos jstatymus,
Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymus bei kitus teisés
aktus ir juos taikyti praktiskai;

2.5. turéti ziniy apie zirgus, zirginj sportg, ir gebéti jas panaudoti ugdymo procese;

2.6. turéti jojimo bei kity reikalingy jgiidziy dirbant su zirgais;

3. Birelio mokytojas turi zinoti:

3.1. pedagogo etiketo reikalavimus;

3.2. valstybing kalba;

3.3. pedagogikos bei psichologijos pagrindus;

3.4. Jojimo skyriaus vidaus tvarkos taisykles.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Biurelio mokytojas vykdo Siais funkcijas:

4.1. surenka biirelio narius ir ripinasi jo i§laikymu;

4.1. pasirengia ir veda burelio uzsiémimus;

4.2. planuoja ir organizuoja ugdymo turinj — jvairias programas, renginius, turizmo
renginius, projektus, atsizvelgiant i mokiniy ugdymosi poreikius;

4.3. rengia ugdymo, renginiy programas, atostogy planus;

4.4. vertina mokiniy ugdymosi pasiekimus bei pazanga;



4.5, sistemingai informuoja mokinius apie jy pasiekimy jvertinimg, o tévus
(globéjus/rupintojus) — ir apie vaiko elgesi, poreikius, mokymosi pasiekimus ir sunkumus;

4.6. tobulina savo kvalifikacijg (tiek pedagoginéje, tiek zirgininkystés srityse, nuolat
gerina savo jojimo jgudzius);

4.7. uztikrina kokybiska ugdyma, atsizvelgiant j mokinio individualius gebéjimus,
patirtj, igytas zinias Ir ugdymosi poreikius; sudaro kiekvienam mokiniui galimybes
individualizuojant ir diferencijuojant ugdyma, puoseléja jo demokratines ir pilietines vertybines
nuostatas, pazintinius ir komunikacinius gebéjimus, bendrasias ir dalykines kompetencijas,
gebéjimg savarankiskai kurti savo gyvenimg, planuoti karjerg, padéti jgyti profesijos planavimo
pagrindy;

4.8. pagal mokiniy siekius ir galimybes individualizuoja ir diferencijuoja ugdymo turinj,
padeda mokiniams su specialiaisiais ugdymosi poreikiais (jei tokiy mokiniy yra grupéje), pritaiko
jiems ugdymo programa, turinj, metodus;

4.9. remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina ugdymosi motyvacijg ir
pasitikéjima savo geb¢jimais, pritaikyti jiems dalyko programa, turinj, metodus;

4.10. ripinasi  palankiu  bendruomenés mikroklimato karimu, puoseléja
demokratinius mokyklos bendruomenés santykius;

4.11. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba
tévams, savo kultlirinei tapatybei, laiduoja mokiniy asmenybés galiy, saviraiSkos plétote,
suprantamai ir aiskiai perteikia ugdymo turinj;

4.12. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidziant jo teisiy ir teiséty interesy;

4.13. laikosi norminiy teisés akty, bendrosios ir pedagoginés etikos normy ir Centro
vidaus darbo tvarkos taisykliy, vykdo biirelio mokytojo pareiginius nuostatus;

4.14. formuoja mokiniy sveikos gyvensenos, civilinés saugos, saugos darbe bei buityje
igidZzius;

4.15. analizuoja savo pedagogine veikla, vertina ugdymo rezultatus;

4.16. bendradarbiauja su kolegomis, abipusiu susitarimu mokosi vienas i§ Kkito,
skleidzia gergjg darbo patirtj, laikosi mokytojo etikos;

4.17. dalyvauja Centro jvairiy darbo grupiy, komisijy veikloje;

4.18. siekia, kad kiekvienas mokinys gebéty bendrauti ir bendradarbiauti, imtysi
atsakomybeés, savarankiskai veikty, vadovaudamasis pilietinémis nuostatomis;

4.19. drauge su kitais mokytojais, mokinio tévais (globégjais, ripintojais) siekia ugdymo
tiksly;

4.20. tvarko mokiniy ugdomosios veiklos ir kitus apskaitos dokumentus;

4.21. suzinojes, pastebéjes ar jtargs mokinj esant apsvaigus nuo alkoholio, tabako ar
kity psichikg veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus pobudzio
iSnaudojima, nedelsiant imasi tinkamy veiksmy ir prevenciniy priemoniy, apie tai informuoja
Centro vadova ar kitg atsakingg asmenj,

4.22. pamates nelaimingg atsitikimg ar apie ji suzinojes, nedelsiant suteikia pirmaja
pagalbg nukentéjusiajam ir pranesa apie jvykj Centro direktoriui ar kitam atsakingam asmeniui;

4.23. dirba alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo, smurto ir
patyCiy prevencinj darbg, Svieia tévus ir visuomene¢ psichikg veikianciy medziagy vartojimo
prevencijos klausimais;

4.24. reikalauja tinkamos ugdytiniy aprangos ir elgesio dirbant su zirgais (biitino Salmo
dévejimo);

4.25. skatina mokinius dalyvauti Centro savivaldoje;

4.26. parenka konstruktyvius ugdymo(si) ir bendradarbiavimo budus, ugdant biirelio
bendruomeng.

4.27. ne reciau kaip tris kartus metuose (naujiems ugdytiniams tik pradéjus lankyti

uzsiémimus) veda saugaus elgesio instruktazus;

4.28. rupinasi zirginio inventoriaus prieziira, tvarkingu jo palikimu po uzsiémimo;

4.29. pastebéjus zirgo sveikatos biiklés pakitimus, informuoja Jojimo skyriaus vadova;



4.30. nedirba su zirgais, turin€iais sveikatos sutrikimy uzsi€émimo metu.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

5. Biirelio mokytojas atsako:

5.1. uz uzsiémimy turinj ir kokybe;

5.2. uz mokiniy sveikatg, gyvybe pamoky, papildomo Svietimo uzsiémimy ir Centre
organizuojamy renginiy metu;

5.3. uz laiku sutvarkytus dokumentus, susijusius su mokytojo veikla;

5.4. uz Centro vidaus darbo tvarkos taisykliy vykdyma;

5.5. uz Jojimo skyriaus vidaus tvarkos taisykliy vykdyma;

5.6. UZ Sios pareigybes apraSymo vykdyma.

6. Mokytojas, pazeides darbo drausme, pareiginius nuostatus, Centro nuostatus, atsako
Lietuvos Respublikos istatymuose ir vidaus darbo tvarkos taisyklése nustatyta tvarka.

7. Birelio mokytojas atskaitingas direktoriaus pavaduotojai ugdymui.

Susipazinau ir sutinku

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



